
P O R T A F O L I O P R I N C I P A L



En ACRIP Atlántico trabajamos por el 

engrandecimiento de la persona, la 

empresa y el país.

ACRIP es una entidad profesional de derecho privado, sin ánimo de 

lucro, que agrupa a las empresas tanto privadas como públicas a 

través de sus funcionarios de Recursos Humanos.

Agrupa a más de 2.000 socios a nivel nacional, los cuales ocupan 

destacados cargos en las empresas más importantes del país.

Está destinada a promover y contribuir al crecimiento armónico del 

hombre, la empresa y el país, siendo líder en la asesoría al estado, 

gremios y empresas en el análisis, formulación y desarrollo de la 

legislación y las políticas de administración integral del Talento 

Humano.



TU PUEDES SER PARTE 

DE ESTOS BENEFICIOS:

Brindamos un espacio de 

intercambio de conocimientos y 

experiencias de la gestión 

humana.

%

PRESENCIA NACIONAL

Más de 700 afiliados en el país, 

vicepresidentes y gerentes de 

Gestión Humana de empresas 

grandes y medianas de los 

principales sectores económicos

RED DE CONTACTOS

Base de datos de más de 5000 

empresas simpatizantes 

representadas en la Alta Gerencia 

de Recursos Humanos.

SOLIDEZ

62 años de existencia. Surgió en el 

año 1956 como la ADP Asociación 

de Directivos de Personal. En 1975 

cambió la razón social a ACRIP.

Razones
Para ser
Afiliado de
ACRIP

5
Asistencia sin costos en las 

actividades exclusivas para 

asociados.

Asistencia a más de 24 eventos 

anuales. Mesas y desayunos de 

trabajo, visitas de Benchmarking, 

diplomados, seminarios, talleres, 

tertulias, foros, congresos y 

simposios, entre otros.

Tarifa especial privilegiada en los  

distintos seminarios de 

capacitación.

  Consultas sin costo sobre temas 

generales de RRHH y la conexión 

con importantes capacitadores y 

consultores.

%



Investigaciones: Servicios de Información:

¡Estos son todos los beneficios de afiliarte a 

ACRIP!

• Buenas practicas laborales

• Salarios y Beneficios

Servicios de Asesorías:

• Planificación Estratégica

• Cambio Organizacional

• Compensación y Beneficios

• Procesos de Selección

• Revista H&T

• Acceso a getAbstract

• Acceso a pasalapagina

• Boletines y actualizaciones 

normativas

Servicios de Formación:

• Eventos sin costo

• Tarifa preferencial en eventos y  

programas de capacitación 

Nacionales e Internacionales

• Certificaciones.

Servicios de Aliados:

• Eventos DCH

• Eventos FIDAGH

• Eventos WOBI

• Eventos ATD

• Certificación People 

Analytics

• Certificación Corewoman

Nuevo Servicio Especial:

• Derecho a una póliza de 

vida, con asistencia 

odontológica



Convenio: TG Consultores -

Pensiones

• Un asesoría en pensiones sin 

costo para afiliado y 10% 

descuento en servicios.

Convenio: Universidad de la 

Costa Cuc

• Un 15% de descuento en el

valor de la matricula de

pregrado a partir del segundo

semestre (condiciones: la

empresa debe tener estudiante

en práctica de la Universidad

CUC ).

Convenio: Universidad 

Autónoma del Carie

• Un 30% de descuento institucional 

sobre el valor de las matrículas de 

Pregrado y Posgrado, durante el 

tiempo o duración del programa 

académico cursado. 

• Un 20% de descuento institucional 

sobre el valor de las matrículas y/o 

mensualidad en el Jardín Infantil 

MI PEQUEÑA UNIAUTONOMA,

• Un 10% en todos los programas de 

formación realizados por el Centro 

Educación Continuada y Gerencial 

CECG.

¡Estos son todos los beneficios de afiliarte a 

ACRIP! 

Revisión Contratos de  

Trabajos

• Realizamos la revision de los

contratos de trabajo sin costo a 

nuestras empresas afiliadas

. 



Grandes beneficios al ser afiliado

En ACRIP tienes la oportunidad de participar en eventos de 

gran formato, a nivel nacional e internacional. Donde podrás 

obtener de primera mano, formación de alto nivel e impacto 

para tu organización; con los speakers más calificados del 

sector.

Asimismo, podrás acceder a investigaciones y estudios, para 

conocer las tendencias del talento humano y estar actualizado 

en todos los temas relacionados.

➢ Investigación Nacional de Salarios y Beneficios.

➢ LEGICOL.

➢ Revista Ht.

Eventos de gran formato

Investigaciones y estudios



Grandes aliados

En ACRIP encontrarás los aliados estratégicos para potenciar 

tus conocimientos, crear redes de contacto, participar en 

espacios de networking en nuestros eventos.

Además, nuestros convenios nacionales e internacionales les 

permiten a nuestros afiliados certificarse con entidades 

importantes y participar de sus beneficios con importantes 

cuotas de descuento.

Alianzas Estratégicas



Somos su aliado en la toma de decisiones salariales con mas
de 45 años realizando la investigación más importante de Salarios y
Beneficios a nivel nacional.

La validez y confiabilidad de nuestra información salarial proviene de 
encuestas, investigación procesamiento estadístico e inteligencia artificial 
en mas de 960 cargos de diversos sectores económicos, tamaños y 
ciudades del país.

Gracias a la confianza de nuestros aliados y socios  estratégicos, 
contamos con nuestra propia y moderna plataforma digital salarial con 
datos en compensacion de mas de 1000 empresas a nivel de Colombia.

Por las características consultivas del producto: no existen políticas de devolución.

+1000
Entidades  
donandes

+960
Cargos en 

la plataforma

+20
Sectores 

económicos

Más de + 46 años de Investigación a nivel Nacional.



Proceso de Selección

El proceso de selección busca cubrir una posición vacante

eligiendo a la persona más idónea.

Según el perfil de la organización y el perfil del cargo, 

analizando el grado de adecuación de cada uno de los/as 

candidatos/as al perfil de competencias del puesto.

Nuestra labor se inicia estableciendo un estrecho contacto 

con la Compañía, con el fin de obtener un amplio 

conocimiento sobre su política, plan estratégico y por 

supuesto sobre el cargo y poder así definir, los rasgos y 

condiciones que deben poseer los candidatos a participar en 

el proceso y valorar la posibilidad de un buen desempeño, así 

como su adaptabilidad dentro de la organización.



Nuestros Afiliados
Hoy contamos con mas de +50 organizaciones afiliadas, de todos los tamaños y sectores.



Costos de Afiliación

Cuota de Afiliación Empresa:

Un salario Mínimo Legal Mensual Vigente (1S.M.L.M.V)

$1.160.000

Cuota de Sostenimiento Anual:

Es proporcional al número de Trabajadores de su empresa y se 

factura semestralmente, 50% en enero y 50% en el mes de julio.

Nota: La cuota de sostenimiento se facturará proporcional a la 

fecha afiliación.

N.º Trabajadores
N.º 

Salarios  
Mínimos

Costo Anual 2023 Costo semestral 2023

01 --50 1,5 $ 1.740.000 $870.000

51 - 100 2 $ 2.320.000 $ 1.160.000

101 - 300 3 $ 3.480.000 $ 1.740.000

Más de 300 4 $ 4.640.000 $ 2.320.000



Cotizaciones, asesorías y contacto:

DIANA MARGARITA BENAVIDES SILVA

+57 3204342878 |

dimarbesil@hotmail.com

Calle 58 #55-96, Piso 2, Edificio Fundación de Profesionales. Barranquilla, Atlántico.
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